
Трудовое воспитание дошкольников. 

 

Как известно, интерес к труду, необходимые трудовые навыки и 

личностные качества закладываются в детстве. Важно не пропустить этот 

момент, ведь дошкольный возраст - ответственная и благодатная пора, когда 

ребенок с радостью открывает для себя удивительный мир окружающей 

действительности.  

Самым оптимальным возрастом для приучения ребенка к труду 

является период от 2,5 – 3 лет. В это время малыш активно осваивает 

окружающий мир. Ребенок этого возраста с огромным удовольствие 

подражает действиям взрослых. Поэтому ребенок стремится «помыть пол», 

«приготовить обед», «вымыть посуду». 

В дошкольном возрасте детям посильны четыре вида труда. 

Самообслуживание – формирование навыков еды, умывания, раздевания и 

одевания; развитие умений пользоваться предметами гигиены (туалетом, 

носовым платком, полотенцем, зубной щеткой, расческой, щеткой для 

одежды и обуви и пр.); воспитание бережного отношения к своим вещам и 

предметам быта. 

Самообслуживание в повседневной жизни - это начало трудового 

воспитания детей дошкольного возраста. 

Уже с раннего возраста дети пытаются многое сделать сами. 

Собственно, ребенок ничего еще не может сделать сам, но желание и 

стремление к этому уже проявляет. Очень важно закрепить это желание, а не 

потушить. Никогда не надо делать за ребенка то, что он может сделать сам. 

Начнем с утра. Ребенок сам умывается, одевается, чистит зубы. Туалетные 

принадлежности желательно расположить так, чтобы ребенок мог 

самостоятельно взять расческу, мыло, полотенце. Регулярно родители 

должны привлекать ребенка к уборке постели: сложить пижаму, заправить 

одеяло и т. д. и затем постоянно следить и напоминать, чтобы он сам 

приводил ее в порядок. 

 

В детсаду — дежурство по столовой, в зеленом уголке т.д. И важно не 

заставлять, а приучать ребенка к трудовому усилию. Терпеливо, напористо, 

постепенно. Принуждение к труду может вызвать у него протест. Овладев 

навыками самообслуживания, ребенок не только может обслужить себя, но и 

приучается к аккуратности. 

Хозяйственно-бытовой труд.  Именно бытовой труд закладывает основу 

трудового воспитания. Развитие у детей хозяйственных трудовых навыков в 

быту (протирание и мытье игрушек, детской и кукольной мебели, стирка 

кукольного и детского (носочки, платочки и т. д.) белья, уборка игрушек и 

наведение порядка в комнате, помощь родителям по кухне. 

Обратите внимание, как, понаблюдав за мамой на кухне, девочки в игре 

начинают и сами «варить борщ», а мальчики старательно «делают ремонт 

автомобиля».  

Воспитатели в детском саду стараются вовлекать детей в общий труд. 



Привлекают к уборке веранды, участка. И родители должны помогать нам в 

этом: принимать активное участие в субботниках в детском саду, во дворе, 

где вы трудитесь вместе с детьми. Главное не в том, что помощь ребенка 

настолько мала, что почти не ощутима, а в том, чтобы приучить его к мысли: 

папа и мама трудятся, и он тоже должен трудиться. С этого начинается 

чувство ответственности, сопричастности к семейному коллективу. 

 

Труд в природе. Труд в природе способствует развитию наблюдательности, 

любознательности детей, воспитывает у них интерес к 

сельскохозяйственному труду и уважение к людям, которые им занимаются. 

Труд в природе помогает воспитать любовь к ней. Наряду с наблюдениями 

труда окружающих, большое место занимает собственная трудовая 

деятельность ребенка.  

Труд детей в природе создает благоприятные условия для физического 

развития, совершенствует движения, стимулирует действие разных органов, 

укрепляет нервную систему. В этом труде, как ни в каком другом, сочетаются 

умственные и волевые усилия. 

Ручной труд. «Источник способностей и дарований детей — на кончиках их 

пальчиков. Чем больше мастерства в детской руке, тем умнее ребенок» 

(Василий Сухомлинский). 

Ручной труд – это самостоятельное и с помощью взрослых изготовление из 

бумаги, картона, природного и бросового материала простейших предметов, 

необходимых в быту и для игр ребенка. (Из пустых спичечных коробков, 

пачек из-под конфет, из - под чая можно сделать домики, шкатулки, машинки; 

обклеив их цветной или оберточной бумагой, фольгой и пр.). 

Какую бы работу мы не организовывали с детьми, главная наша цель — 

заинтересовать детей, показать посильность ее выполнения, постепенность 

действий, эстетическую и практическую ценность изготовленной 

собственноручно вещи. Должны формировать чувство ответственности за 

качество своей работы и желание порадовать ею других (например, подарить 

кому-нибудь изделие). 

Что же происходит у детей в процессе трудовой деятельности?  

1. В процессе трудовой деятельности происходит физическое и психическое 

развитие детей, овладение умениями и навыками (умение работать 

согласованно, намечать последовательность действий, производить 

корректировку цели.) 

2.Участие в трудовой деятельности способствует общению детей со 

сверстниками и взрослыми, развиваются индивидуальные способности. 

3.Проявляется уважение к труду и людям труда, трудолюбие необходимо 

воспитывать с детства. 

В среднем дошкольном возрасте совершенствуются навыки, которыми дети 

овладевали в младшем возрасте. Но большое внимание уделяется 

исполнительности, умение доводить начатое дело до конца: одеваться, 

раздеваться, есть не отвлекаясь. Эти задачи решаются успешнее при 

использовании игровых приемов и систематическом контролем за 



действиями детей со стороны взрослых. В этом возрасте у ребенка 

появляется стремление научить товарища тому, что умеет сам. 

Задачи трудового воспитания ребенка настолько разносторонни, что для их 

успешного решения необходимо тесное сотрудничество и взаимодействие 

семьи и дошкольного учреждения, родителей и воспитателей. 

Основные правила успешного трудового воспитания: 

1. Не запрещайте ребенку помогать вам. 

2. Превратите домашнюю работу в игру. 

3. Еще одно очень важное правило – доверьте ребенку выполнять 

определенные вещи. 

4. Объясняйте ребенку, что вы от него хотите. 

5.  Самое главное – не забываем хвалить ребенка! 

6. И последнее – не забывайте, что родители всегда являются примером 

для детей. 

Приучая ребенка трудиться, необходимо, прежде всего, быть 

последовательным и требовательным к себе. Только постоянный собственный 

пример трудолюбия и аккуратности позволит вам быть требовательными к 

ребенку. Ведь он многое делает по подражанию, и если видит в вас людей 

трудолюбивых, то легче и нам формировать у него трудолюбие. 
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